
7期生「就職先（園）」アンケート結果（令和7年12月実施）

評価項目
非常に良い

（期待以上に活躍している）
良い

（安定して業務をこなしている）
普通

（標準的なレベル）
やや不十分

（改善の余地あり）
不十分

（支援が必要）

子どもとの関わり方（愛情・対応力・観察力） 9 8 13 3 2

保育技術（遊びの展開・安全管理・記録など） 6 8 15 5 1

職員との協調性・チームワーク 6 15 10 2 2

保護者対応（連絡帳・送迎時の対応など） 3 10 16 5 1

責任感・継続力・成長意欲 12 7 12 3 1

指示理解力・業務遂行力 5 10 12 6 2

書類作成、記録業務の「正確性」 4 11 15 3 2

子どもの発達理解と対応力 3 8 17 6 1

緊急時の対応力（怪我・体調不良など） 1 9 20 3 2

清掃・衛生管理への意識 5 11 18 0 1

評価項目  はい（十分に活かされている）  ある程度（一部活かされている） 普通（標準的なレベル）
あまり（ほとんど活かされていな

い）
いいえ（全く活かされていない）

学校での学びが、現場で活かされているか 10 10 12 3 0

評価項目 はい（積極的に採用したい） 検討中（状況に応じて） いいえ（現時点では予定なし）

今後も本校卒業生の採用を希望されるか 30 11 1

評価項目
保育技術

（遊び・記録・安全管理など）
ピアノ

人柄
（誠実さ・明るさ・柔軟性など）

本学での授業評価 本学授業での出欠状況

16 4 39 1 6
実習経験

（実習先での評価・経験内容な
ど）

コミュニケーション力 基礎学力 健康状態 アルバイト経験

6 30 7 16 4

ボランティア経験 その他

2 0

採用にあたって重視されるポイント（複数回答可）

発送：43人　返答：42人　返答率：97.6％

在職中：35人　退職（退職予定）：7人


